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POLITIQUE
ENVIRONNEMENTALE

Dans notre entreprise, la protection de l’environnement est 
partie intégrante de notre politique. Nous sommes conscients 
que nos activités ont un impact sur l’environnement. Il est 
de notre devoir de réduire l’impact de nos activités sur
l’environnement dans le cadre des possibilités économiques 
et techniques.

L’amélioration continue de nos prestations environnementales 
est essentielle. Nous considérons qu’à moyen et long terme, 
il s’agit également d’une condition préalable à une réduction 
e�cace des coûts et d’une contribution importante à la pro-
tection de l’environnement.

Dans ce cadre nous réalisons chaque année un bilan carbone 
permettant de suivre l’impacte de nos activités, et de mettre 
en œuvre des actions concrètes pour les réduire. La veille 

réglementaire nous permet de suivre les évolutions du droit et 
d’adapter nos activités pour nous y conformer.  Nous sommes 
convaincus que l’atteinte de ces objectifs ne peut se réaliser 
qu’avec l’engagement de chacun c’est pourquoi l’information 
et la sensibilisation de nos collaborateurs est également un 
axe majeur.

POLITIQUE 
ENERGÉTIQUE

Global Facilities S.A. propose à ses clients des solutions 
complètes de Facility Management, ce qui l’a amené à déve-
lopper di�érents pôles d’expertise pour soutenir son activité 
principale. Dans ce cadre, Global Facilities o�re à ses clients 
des services de mesurage, de suivi, d’analyse et d’optimisa-
tion de la gestion des énergies. Il est aussi naturel pour nous 
de mettre en œuvre la transition énergétique en promou-
vant les meilleures pratiques dans notre travail quotidien, 
et notamment les économies d’énergie dans la gestion et 
l’exploitation de notre siège administratif.

Nous nous engageons, pour nos activités se déroulant sur 
le site d’Esch-sur-Alzette domaine « Schlassgoard », à gérer 
notre consommation énergétique dans le but d’améliorer 
notre e�cacité énergétique dans le long terme.

Nous atteindrons ces objectifs par l’excellence opération-
nelle dans les processus d’exploitation technique du site, la 
prise en compte de la performance énergétique dans l’achat 
de produits et services, la sensibilisation des employés aux 
gestes économes, le tout selon une démarche d’amélioration 
continue respectant les exigences de la norme ISO 50001 
sur les systèmes de management de l’énergie. Nous nous 
engageons ainsi à respecter, en plus des exigences légales 
qui nous incombent, toutes les exigences de cette norme. 

Nous évaluerons régulièrement notre e�cacité énergétique, 
notre consommation et notre utilisation d’énergie afin de 
mesurer nos progrès en la matière. 

Nous avons mis en place une organisation afin de gérer et 
réviser périodiquement notre système de management de 
l’énergie, ainsi que d’optimiser nos processus en s’assurant 
qu’ils demeurent adaptés et e�caces. Nous collaborons ainsi 
dans cette démarche avec les autres entités du groupe. Ce 
qui permet de renforcer notre expérience et notre exempla-
rité sur le sujet de la gestion de l’énergie dans les entreprises.
Nous nous engageons à mettre en œuvre les ressources et 
les outils nécessaires, à des coûts économiquement viables, 
pour assurer la réalisation de nos ambitions.
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